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Ambit d’aplicacio

Grau en Enginyeria en Informatica; grau en Enginyeria de Xarxes de
: Telecomunicacid; grau en Enginyeria de Sistemes Audiovisuals; grau en
: Enginyeria Matematica en Ciencia de Dades

Introduccid a les TIC; Computacié Intel-ligent i Llienguatge Natural;
: Processament d'Imatges; Aplicacions Telematiques; Economia del
: Coneixement; Recuperacié de la Informaciod i Analisi de la Web
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Abordatge docent

Temes especifics que es poden tractar

1. Cibervioléncia contra dones, difusié d'estereotips, trafic de sexe en
xarxes socials i pornografia misogina a Internet.

Les TIC com a element amplificador del sexisme i de la misoginia.

3. Aplicacions de les TIC per prevenir i donar resposta a:
la violéncia contra les dones. :

4. La violencia simbolica: estereotips i presencia de les dones a Ia§
professio d’enginyeria TIC. ;

- Analisi de la propagacié de la informacié a les xarxes socials; :
exemple dels Echo Chambers.

- Analisi de la dimensié de génere als algoritmes, algorithm bias a les :
xarxes socials i als motors de cerca a Internet. .

- Analisi de técniques (per exemple, de processament de llenguatge :
natural o de visié per ordinador) Utils per integrar en aplicacions TIC :
per combatre la cibervioléncia contra les dones. :

- Debat: “Les TIC incrementen el sexisme i la misoginia o sén una eina :
per combatre-les?”. :

- Analisi de xifres sobre la dona i la professié a I'enginyeria en TIC,
reflexié sobre la rellevancia de la participacié de la dona, elaboracié :
de recomanacions. :

| 1GUALTAT = I e

= Pacto « Estado




@

Referéencies
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Altres recursos

: Informes, recursos audiovisuals, etc.

Fonts de dades (bases de dades o informes amb dades)

BROADBAND COMMISSION FOR DIGITAL DEVELOPMENT. Cyber-
Violence Agaist Women and Girls: A World-wide Wake-up Call. 2015.
Disponible en linia:
<http://www.unwomen.org/~/media/headquarters/attachments/se
ctions/library/publications/2015/cyber_violence_gender%?20report.
pdf?v=1&d=20150924T154259>

GIL, Felipe. Las respuestas de Siri, Alexa, Cortana y Google Assistant
a frases de acoso sexual perpetuan estereotipos de género. 2019.
Disponible en linia: <https://www.eldiario.es/tecnologia/UNESCO-
advierte-machismo-asistentes-virtuales_0_902909998.html>
SCHMIDT, Anna; WIEGAND, Michael. “A survey on hate speech
detection using natural language processing”. A: Proceedings of the
Fifth International Workshop on Natural Language Processing for
Social Media, 2017. Pag. 1-10.

TRT. Algorithmic bias explained. 2018. Disponible en linia:
<https://www.youtube.com/watch?v=bWOUw8omUuVg>

UNESCO. Gender, media & ICTs: new approaches for research,
education & training. UNESCO Series. 2019. Disponible en linia:
<https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000368963 >

EUROPEAN SCHOOLNET. Science, technology, engineering and
mathematics Education policies in Europe. Brussel:-les: European
Schoolnet, octubre del 2018. [Scientix Observatory report.].
FERNANDEZ GARCIA, Carmen Maria; HERNANDEZ GARCIA, Jesus;
RODRIGUEZ PEREZ, Sara. "Género y preferencias profesionales en
universitarios de estudios cientifico-tecnolégicos”, Revista Espafiola
de Orientacion Psicopedagdgica, 25 (1), 2014. Pag. 78-93.
MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD.
Informe e-igualdad. Un analisis de las politicas publicas. Espafa y
Comunidades  Auténomas  2014. Disponible en linia:
<http://www.inmujer.gob.es/areasTematicas/Soclnfo/Estudios/doc
s/AnalisisdePoliticasPublicas2014.pdf>

MORENO OLIVER, Verénica; HERNANDEZ-LEO, Davinia. “Analisi en
clau de perspectiva de génere als graus d'Enginyeria”. Actas de las
Jornadas sobre Ensefanza Universitaria de la Informatica, 3, 2018.
Pag. 363-388.

SINGH, Seema; CATHERINE PEERS, Sarah Matilde. "Where are the
Women in the Engineering Labour Market? A Cross-Sectional
Study". International Journal of Gender, Science and Technology, 11
(1), 2019. Pag. 203-231.

ol ¥ GOBERNO  MINISTERO ﬂ A
. G Q DEESPANA  DELAPRESIDENCIA RELACIONES CON LAS CORTES -\\C_ )
& & EIGUALDAD
Pacto « Estado


https://www.youtube.com/watch?v=bWOUw8omUVg
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000368963

